DEFINICOES E CRITERIOS PARA FORMACAO DO CUSTO E PRECO DE

SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR

O objetivo deste descritivo é prestar subsidio ao entendimento e interpretacdo sobre 0s
critérios e métodos utilizados nos calculos dos custos da prestacdo do servigo de transporte
escolar municipal da Secretaria de Educacgéo, Cultura e Turismo do Municipio de Tabai/RS.

Todos os parametros quantitativos, qualitativos e de dimensionamento utilizados nos
calculos, foram extraidos do termo de referéncia fornecido pela Prefeitura Municipal de Tabai.

Todos os valores monetarios unitarios, para os itens que os requerem, foram obtidos
através de cotacbes de fornecedores locais, regionais e na internet, dos quais foi adotado o
menor prego, exceto os valores unitarios de itens relacionados a mao de obra e tratados em
convencdes coletivas de trabalho, os quais sdo com base nestas.

A elaboracéo dos calculos contempla o regime de tributacdo das empresas optantes pela
Simples Nacional, conforme solicitacdo da Prefeitura Municipal de Tabai.

GRUPO A - Identificacdo:

- Nimero do processo, n° da licitagdo e Data: Informar os nimeros e a data da licitagao.

- Rota: Identifica o numero da rota, o qual ja se encontra informado.

GRUPO B — Orcamento Sintético:

- Neste grupo é apresentado o resumo monetario por tipo de custo (R$/més), bem como o preco
total por més (R$/més) e o precgo por quildmetro (R$/km). Também € apresentada uma analise
vertical, a qual apresenta a incidéncia percentual de cada tipo de custo, em relacdo ao preco
total por més.

GRUPO C = Informacodes sobre:

Cl- Mao de Obra: Neste grupo é informado a quantidade de motoristas e de monitores
necessarios para atender cada rota, bem como a respectiva remuneracdo mensal (salario) de
cada categoria. Cada empresa podera informar o salario que efetivamente paga aos seus.

- Como base salarial, para este trabalho foi considerado o valor constante na Convencéao Coletiva
de Trabalho 2025/2026, arquivada no Ministério do Trabalho sob n°® RS003658/2025 em
28/08/2025, do Sindicato das Empresas de Transportes de Passageiros dos Vales do Rio Pardo
e Jacui, inscrito no CNPJ sob n°® 95.440.012/0001-43 e do Sindicato Trab Transp Rod Interm
Interest Tur Fret do RS, inscrito no CNPJ sob n° 94.067.758/0001-90, cuja vigéncia € de
01/06/2025 até 31/05/2026, sendo a data base da categoria em 1° de junho.



a) motorista de 6nibus: R$ 3.834,35;

b) motorista de servigcos especiais de linhas ndo regulares: R$ 2.989,78;
c) cobradores: R$ 1.886,46;

d) fiscais de linha: R$ 3.158,70;

e) Motorista para micro-6nibus: R$ 2.810,57;

Obs.: Por ndo haver a funcdo de Monitor na CCT, foi utilizado o valor dos Cobradores.

C2- Veiculos: Neste grupo sao informados:
Dados dos veiculos:

- Vida util do veiculo: é determinada pela taxa de depreciacdo aplicavel, adotado vida util de 20
anos, conforme consta no termo de referéncia.

- Capacidade de lugares do veiculo: deve ser informado a quantidade minima requerida para
cada item de cada rota.

- Quantidade: informar a quantidade de veiculos requerida para cada item.

- Valor (R$): informar o valor do veiculo de acordo com o seu ano/modelo de fabricacdo, baseado
em cotacdes de mercado ou tabela FIPE, na quantidade de lugares correspondente.

Consumo médio (Km /litro) e Valor do litro (R$ / Litro):
- Quantidade: Informar o consumo médio (Km por litro) deste veiculo.

- Valor (R$): Informar o valor do litro de combustivel utilizado por este veiculo.

C3- Distancias / Horas por Dia/ Dias Letivos
Distancia percorrida:
- Km por dia: informar a distancia total percorrida, conforme consta no termo de referéncia.

- Horas por dia: € um campo calculado pela seguinte formula: Somatorio da duracdo em minutos,
desde o inicio até o final do deslocamento em cada turno, dividido por sessenta, obtendo assim
a quantidade de horas despendidas nos deslocamentos em cada rota, acrescido do fator de
majoragéo por "Tempo p/Higienizagdo", neste caso, uma hora, cujo resultado corresponde as
horas trabalhadas por dia.

- Km por més: é um campo calculado pela seguinte férmula: Quilometragem total percorrida por
dia, multiplicado pela média de dias letivos por més.

- Dias por més: informar a média de dias letivos por més, para cada rota, conforme consta no
termo de referéncia.



C4- Fatores

- Fator de Utilizacéo (FU): é um fator que € aplicado, nos custos com a equipe e com os veiculos,
sendo um campo calculado pela seguinte férmula: horas por dia (descrito no grupo C3), dividido
por 8,80, que é a quantidade de horas (decimais) normais, trabalhadas diariamente.

- Fator de Majoracéo por "Tempo p/Higienizag&do": Considerado o tempo de 1 (uma) hora por dia,
para a higienizacao do veiculo.

CALCULOS (itenizacdo numérica)

1- Méo de obra: Os custos com méao de obra para monitores e motoristas, estdo apresentados
para empresas tributadas pelo simples nacional, adotados percentuais conforme enquadramento
legal, demonstrado no quadro abaixo, aplicado o fator FU correspondente:

Composicao dos Encargos Sociais
Empresas do Simples Nacional

Item Descricao Valor %

1 FGTS 8,00%
2 Férias (com adicional de férias) 11,11%
3 13° Salario 8,33%
4 Licenca Paternidade 0,05%
5 Faltas justificadas 0,50%
6 Auxilio acidente de trabalho 0,10%
7 AvViso prévio indenizado 2,90%
8 Provisdo Multas FGTS (40% s/FGTS) 3,20%
9 Previdenciarios s/Férias e 13° 2,18%
[Total 36,37%

1.3- Cesta Bésica: Para Motoristas e Monitores: Foi considerado o valor unitario de R$ 344,50
(trezentos e quarenta e quatro reais e cinquenta centavos) para cada cesta basica mensal
conforme CCT clausula 132 e aplicado o FU correspondente.

1.4- Vale refeicdo: Para Motoristas e Monitores: Com base na CCT, conforme previsto na sua
clausula 122, foi considerado o valor unitario de R$ 50,37 (cinquenta reais e trinta e sete
centavos), referente ao valor do café da manha (R$ 16,79) e do almogo (R$ 33,58), o qual foi
multiplicado pela média de dias, 20 (vinte), trabalhados no més e pelo nimero de funcionarios
de cada funcéo. N&o foi considerado nenhum desconto, pois a CCT somente fala que este valor
sera reembolsado, sendo aplicado o FU correspondente.

2- VEICULOS E EQUIPAMENTOS
2.1- Quantitativos e Depreciacao:

2.1.1- Cada rota, necessitara de veiculos com capacidades minimas de lugares, especificos para
cada uma.

2.1.2- Custo de aquisicdo: foram considerados veiculo usados de acordo com a quantidade de
lugares necessarios, sendo o veiculo de 59 passageiro um 6nibus escolar Volkswagem 15.190,



ano 2018/2019 e o de 28 lugares, 6nibus Volare DW9, ano 2010/2011, cotacdes essas efetuadas
pelo Municipio de Tabali.

2.1.3- Depreciagdo mensal: Utilizado o método linear de depreciacéo, o qual considera um custo
fixo mensal, sem variagfes ao longo do contrato. Foi considerado uma vida util de 20 (vinte)
anos, ou seja 240 (duzentos e quarenta meses) e a depreciacdo de 70,73% (sessenta, virgula
setenta e trés por cento), portanto com valor venal residual de 29,27% (vinte e nove, virgula vinte
e sete por cento), ap6s o periodo da sua vida util. Para calcula-la, aplica-se o percentual de
depreciacao (70,73%) sobre o valor de aquisicdo do veiculo, e divide-se o resultado, pela vida
atil admitida em meses, a aplicado o FU correspondente.

2.2- Remuneracdo do Capital: Utilizada a taxa Selic anual, vigente na data desta proposta e
aplicado a metodologia de calculo recomendada pelo TCE/RS, conforme férmula abaixo, e
aplicado o FU correspondente.

Remuneracao de Capital
Formula de calculo da remuneracao de capital:

Lyge X T
S = T35

(n+ 1)
I = {:VD _ L’;}T + Vi

Jm = remuneracao de capital mensal

i = taxa de juros do mercado (sugere-se adotar a taxa SELIC)
Im = investimento médio

Vo = valor inicial do bem
V, = valor residual do bem
n = vida util do bem em anos

2.3- Impostos e Seguros:

2.3.1- IPVA: O IPVA no RS é regido pela Lei n® 8.115/85 e pelo Decreto n® 32.144/85. Para o
célculo foi aplicado, sobre o valor da cotac&o dos veiculos, 1,00% (um por cento), sendo o valor
dividido por 12 meses, e aplicado o FU correspondente.

2.3.2- Licenciamento: Em 2025 a taxa de expedicao do CRLV no RS é de R$ 109,27, conforme
a Portaria DETRAN/RS n° 030/2025, sendo dividido por 12 meses, e aplicado o FU
correspondente.

2.3.3- Seguros Contra Terceiros e Passageiros - Afericdo do tacdgrafo digital - Vistorias
Técnicas: Valor para cada veiculo, conforme cotac8es locais e regionais, sendo dividido por 12
meses, e aplicado o FU correspondente.

2.4- Consumos:

2.4.1- Os consumos quantitativos médios e a frequéncia das trocas, foram definidos para cada
tipo de veiculo, considerando as recomendacdes técnicas dos fabricantes.

2.4.2- Quilometragem mensal: No termo de referéncia consta, uma quilometragem diaria
especifica para cada rota, a qual foi considerada para efetivacédo deste calculo.



2.4.3- Oleo diesel, Oleos lubrificantes, Oleos Hidraulicos, Graxa: Os precos unitarios destes
insumos foram definidos com base em cota¢gBes com fornecedores locais.

2.5- Manutencéo:

2.5.1- Manutencdo do veiculo: Para esta rubrica foi considerado um valor estimado e
correspondente ao custo médio mensal por Km de veiculos.

2.5.2- Lavagens do veiculo: Para esta rubrica foi considerado um valor correspondente ao custo
unitario de cada lavagem, sendo adotada a quantidade de uma lavagem semanal, num total de
gquatro mensais.

2.6- Pneus:

2.6.1- Custo do jogo de pneus novos: Considerado a quantidade adequada e o tamanho para
cada tipo de veiculo. O célculo para apuracdo do custo do conjunto, consiste na multiplicacédo
desta quantidade pelo pre¢co médio unitario do pneu.

2.6.2- Custo mensal com pneus: Apurado primeiramente o custo por Km do conjunto de pneus,
dividindo o custo total com pneus, pela Km total rodada pelo conjunto de pneus. O custo mensal,
consiste na multiplicacdo do custo por Km, pela quilometragem média mensal percorrida por
cada veiculo, no respectivo item da rota.

2.7- Monitoramento de Frota:

2.7.1- Implantacdo dos equipamentos: valor de aquisicao/instalacao, dividido por 12 meses.
2.7.2- Manutencéo dos equipamentos de monitoramento: valor da mensalidade mensal.

3- FERRAMENTAS E MATERIAIS DE CONSUMO:

3.1- Ferramentas e Materiais de Consumo: Foram considerados 0s principais itens usualmente
utilizados, nas quantidades para atenderem as necessidades desta operacao.

4- BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS (BDI) — SIMPLES NACIONAL:

4.1- BDI é a taxa que serve para cobrir as despesas indiretas, os impostos e formar o lucro, a
qual quando aplicada sobre o custo direto, resulta no preco do servigo. Por ser do Simples
Nacional, os impostos serdo definidos conforme enquadramento na lei especifica.

A férmula de aplicacao do percentual de BDI para célculo do pre¢o do servigo é:

PV = CD x (1+BDI)

Onde:

PV — Preco de Venda

CD - Custos Diretos

BDI — Beneficios e Despesas Indiretas (sem impostos)

Obs.: Os percentuais dos encargos sociais e do B.D.l., devem ser informados nos respectivos

planos, caso a empresa possua realidade diferente da apresentada.

4.2- Método: Foram utilizados percentuais que atendem a legislacdo, suprem 0s custos das
rubricas e geram a remuneracédo dos investidores.



B.D.. PARA EMPRESAS DO SIMPLES NACIONAL
Composicao do BDI - Beneficios e Desp. Ind. - Sem Impostos

Administracao Central AC 5,00%
Seguros/Riscos/Garantias SRG 1,30%
Lucro L 10,00%

Férmula para o calculo do BDI - Sem impostos
{[(L+AC+SRG) x (1+D)]} -1

Resultado calculo do BDI - Sem impostos 16,93%

4.2.1- Administracdo Central: € o custo indireto relativo as atividades de dire¢cdo da empresa,
incluindo as &reas administrativa, financeira, contabil, de compras, recursos humanos, medicina
e seguranca do trabalho. Utilizado o fator de 5,00% (cinco por cento), por analogia ao percentual
proposto na Nota Técnica 1/2007 da Secretaria de Controle Interno do Supremo Tribunal Federal.

Obs.: Cada empresa apura este percentual, dividindo o valor médio mensal destas despesas,
pelo faturamento médio mensal. Pelo fato de cada item ser uma fragao do faturamento mensal,
faz-se necessério a aplicacao integral deste percentual em cada item.

4.2.2- Seguros, Riscos e Garantias: Foram estimados, mediante a avaliacao do custo que podera
recair sobre os licitantes.

4.2.3- Lucro: Utilizado o percentual de 10,00% (dez por cento), por analogia ao percentual
proposto na Nota Técnica 1/2007 da Secretaria de Controle Interno do Supremo Tribunal Federal.

4.3- Tributos — Neste item € apresentado um Unico percentual referente a todos os tributos, para
empresas que adotam o regime de tributacdo do Simples Nacional. O percentual dos tributos é
obtido pelo enquadramento no Anexo Ill do Simples Nacional, de acordo com o valor do
faturamento em doze meses, conforme tabela abaixo.

Anexo lll - Aliquotas e Partilha do Simples Nacional

Receita Bruta em 12 meses (em R$) Aliquota Nominal Valor a deduzir (em R$)

Até 180.000,00 6% -
De 180.000,01 a 360.000,00 11,2% 0.360,00
De 360.000,01 a 720.000,00 13.5% 17.640,00
De 720.000,01 a 1.800.000,00 16% 35.640,00
De 1.800.000,01 a 3.600.000,00 21% 125.640,00
De 3.600.000,01 a 4.800.000,00 33% 648.000,00

Foi considerado para fins de apuracao da receita bruta total em doze meses, como sendo
0 somatério do valor dos itens de cada rota, a Unica receita da empresa, sendo este valor
enquadrado na tabela acima e aplicado o calculo correspondente.

4.4- Preco Mensal Total e Unitario:
4.4.1- Custo mensal total (R$/més) — Simples Nacional = “SN1”: E o resultado do somatério do

“Custo total mensal com custos e despesas operacionais — Simples Nacional” (R$/més), com o
valor do “Custo mensal com BDI — Sem Impostos (R$/més) — Simples Nacional”.



4.4.2- Preco mensal total (R$/més) — Simples Nacional = “SN2”: E resultante da seguinte formula:
“Custo mensal total (R$/més) — Simples Nacional = “SN1” / ((100 menos a aliquota do imposto)
/ 100). A aliquota do imposto € a resultante do enquadramento no Anexo lll.

4.4.3- Prego por Km percorrido: Apurado através da divisdo do “Prego mensal total (R$/més),
pelo total de Km percorridos por més em cada item, desta forma de tributacéo.

Venancio Aires, 04 de dezembro de 2025.
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